
Der Stadtjugendring (SJR) Coburg des Bayerischen Jugendrings KdöR ist die Arbeitsgemeinschaft 

der Jugendorganisationen in Coburg und arbeitet mit diesen eng zusammen. Wir vertreten die 

gemeinsamen Interessen der verbandlichen Jugendarbeit sowie aller Kinder und Jugendlichen in der 

Stadt Coburg gegenüber Kommunalpolitik, Kommunalverwaltung und Öffentlichkeit. Der SJR bietet 

Jugendarbeit und Jugendbildung für Kinder, Jugendliche, junge Erwachsene und Jugendleiter*innen 

an. Die Geschäftsstelle organisiert zahlreiche Serviceleistungen für die Jugendarbeit, wie Verleih, 

Beratung, Förderung der Jugendarbeit, Seminare und Schulungen, Veranstaltungen, 

medienpädagogische Maßnahmen sowie Ferienmaßnahmen und digitale Lösungen für bürokratische 

Strukturen innerhalb eines SJR. 

Der Stadtjugendring Coburg im Bayerischen Jugendring K.d.ö.R. sucht zum 01.06.2026 eine 

Geschäftsführung (w/m/d) in Vollzeit als Elternzeitvertretung (vsl. bis 08/2029). 

Das Aufgabenprofil umfasst: 

- Organisation und Leitung der Geschäftsstelle

- Bewirtschaftung des Haushaltes

- Zuarbeit für die ehrenamtlichen Gremien sowie Beratung und Unterstützung der

Mitgliedsorganisationen

- Durchführung von Veranstaltungen und Projekten der Kinder und Jugendarbeit

- Konzeptionelle Weiterentwicklung des Jugendrings nach Zielvorgabe des Vorstandes

- Personalverantwortung

- Akquise von Drittmitteln

- Öffentlichkeitsarbeit

Wir erwarten: 

- Abgeschlossenes Studium im Bereich Sozialpädagogik/Pädagogik oder einem vergleichbaren

Studiengang

- Betriebswirtschaftliche oder kaufmännische Zusatzqualifikation oder Ausbildung

- Erfahrungen in der verbandlichen Jugendarbeit

- Erfahrung mit Antragstellung und Abrechnung von Förder-/Drittmitteln

- Offenheit, Motivation und Engagement für die Aufgaben und die ehrenamtliche Struktur des

Stadtjugendrings

- Bereitschaft zur Arbeit an Abenden, Wochenenden und Feiertagen

Wir bieten: 

- Tarifgerechte Bezahlung nach TVöD EG10 und flexible Arbeitszeitgestaltung

- Ein verantwortungsvolles und vielseitiges Arbeitsgebiet

- Arbeit in einem engagierten Team aus Hauptberuflichen und Ehrenamtlichen, die auf ein 
gutes Betriebsklima großen Wert legen

- Befristetes Arbeitsverhältnis für die Dauer der Elternzeitvertretung (vsl. bis 08/29)

Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige Bewerbung bis spätestens 03.05.2026 an bewerbung@sjr-

coburg.de als ein Gesamtdokument im pdf-Format und einem maximalen Datenumfang von 5 MB.  

Für Rückfragen steht Ihnen unser 1. Vorsitzender Louis Münster unter vorsitzender@sjr-coburg.de 

zur Verfügung. 
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